Cercles
rez naince

Un Cercle, c’est :

e 10 cadres dirigeants, managers
expérimentés, responsables de
département, succursale ou équipe, de
secteurs d’activité différents, sans
conflit d’intérét

e 7 rencontres de 5h, facilitées par une
équipe de professionnels

e 1 journée Hyper Cercle avec tous les
membres des Cercles

e En cas d'urgence, des temps d’entraide hors Cercle
o 250 experts suisses et internationaux a disposition

Les 7 bénéfices les + cités

Briser I'isolement

Lacher la pression

Prendre de la hauteur

Identifier des pratiques et solutions pertinentes
Mobiliser le meilleur des équipes

Devenir porteur du changement

Rejoindre un écosystéme apprenant et vivant Cotisation
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3'200 CHF/an

Pour Rezonance
Manager = prendre soin des relations.
Notre métier = faciliter des rencontres inter-entreprises entre pairs



80 personnes ont déja participé a un Cercle

SIG, Radio Télévision Suisse, Ecole Moser, UEFA, OSEO, CFF, CHUV, Etat de Genéve,
CERN, TCS, Spontis, Camarada, Office du Tourisme de Genéve, Ecoline, Baabuck,
Ligueurs Morand, BCV, Fondation de Vernand, Ecole Club Migros, Ecole Nemesis,
Cabinet d’architectes Apaar, Wella, Abbaye de Saint-Maurice, EERV, Opaline, Fondation
Ensemble, Verbier Festival, Centre international de déminage humanitaire de Genéve
(CIDHG), GCSP, Banque Raiffeisen, Boyden, Von Rohr et associés, BJ Office/Coffee, Alef
Consulting, ROLDECO, Blossom Communication, Neef Services SA, Aesa Cortaillod, City
Cancer Challenge Foundation, OCSIN, Armée du Salut, EFORT, Impact Hub, Bory
Immobilier, Ville de Nyon, La Souris Verte, RSM, Data Conversion Service SA, ...

Et vous ?
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« Mon Cercle, c’est un moment

* * * * * de respiration et une prise de
recul nécessaire pour mieux avancer
en tant que dirigeant. »

Raphaél Briner, CEO

« Mon Cercle, c’est une maniére
d’apprendre et une mine de
meilleures pratiques que je ne trouve
ni dans les livres ni sur Internet »
Nathalie Garey, économiste

Rezonance, c’est :

¢ Une fondation reconnue d'utilité publique
qui a fété ses 25 ans

e Une initiative romande d’excellence
managériale pilotée par et pour des

. managers
Votre premier contact ) . .

e Une pédagogie de la rencontre fondée sur
Genevieve Morand les principes de I'entraide entre pairs
079 204 08 84 e Un écosystéme apprenant, vivant et
info@rezonance.ch ouvert, accessible a 20’000 professionnels

www.rezonance.ch
www.licensetolead.ch

Rezonance, FER Genéve, rue de St-Jean 98, 1201 Genéve
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